CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
PRACA PREFEITO HERNANI PEREIRA SCATOLINO N° 50
FONE (35) 3858 — 1229
Site: santanadavargem.mg.leg.br

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Isabela Louren¢ao Messias ¢ Cleber de Brito
Setor: Contabilidade

1. Objeto/ Descri¢ao da soluciao

Contratagdo de empresa especializada em treinamento para aplicagdo do curso: CURSO
FORMACAO DE SERVIDORES NO E-SOCIAL PARA ORGAOS PUBLICOS- AS
MUDANCAS DO LEIAUTE 1.2 E NOTA TECNICA 01/2023

2. Quantidades estimadas

DESCRICAO RESUMIDA UNIDADE QUANTIDADE

TEMA DO CURSO: CURSO FORMACAO DE
SERVIDORES NO E-SOCIAL PARA ORGAOS
PUBLICOS- AS MUDANCAS DO LEIAUTE 1.2 E
NOTA TECNICA 01/2023 Inscri¢des 2
PROGRAMA:
MODULO 1

CONSTRUCAO DO eSOCIAL EM ORGAOS
PUBLICOS — (Prof. Alan William) — PARTE 1

1 — O eSOCIAL SEGUNDO O MANUAL DE
ORIENTACAO DO NOVO eSOCIAL

a) Introducao

b) Objetivos do Sistema e as regras gerais para sua
implantagao

c¢) Caracteristicas técnicas do sistema

d) Obrigagdes acessorias que serdo substituidas e
simplificadas (Registro de servidores; RAIS; Folha
de Pagamentos; GFIP; DIRF; CAT e PPP e outras).

e) Conceitos dos eSocial: formal e intuitivo

2 — Informacdes Especificas para os Orgios
Publicos.

a) Servidores publicos contribuintes obrigatorios ao
RGPS
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b) Servidores publicos contribuintes de RPPS

¢) O CNIS para servidores do RPPS e sua relacao
com SIPREV e Novo eSocial

—  Fluxo documental, sincronismo entre
departamentos e processos internos x legislagdo

3 — Forma de substituicdo das Obrigacdes Acessorias
dos orgdos publicos de informacdes constantes no
eSocial

4 — Ambientes do eSocial e regras de utilizacao

4.1 — Producao Restrita

4.2 — Produgao

5 — Légica do sistema e Recomendagdes

6 — Modelo Operacional do eSocial

7 — Acesso ao eSocial.

7.1 — Certificacdo Digital

7.2 — Utilizagdo de Certificado Digital por
prestadores de servigo de Contabilidade, Gestores de
RH e SST

8 — Transmissdo dos arquivos — sequéncia logica

9 — Protocolo de envio e Recibo de entrega

10 — Constitui¢do de créditos e geragdo de guias de
recolhimento

10.1 — Remunera¢ao ¢ Pagamento de servidores e
TSVEs no Novo eSocial

10.2 — Orientagdes sobre a folha de 13° salario e
Gratificagdo Natalina nos 6rgaos publicos

10.3 — Adiantamento integral do décimo terceiro
salario antes do més de dezembro

11 — Alteracdes e retificagdes de eventos no Novo
eSocial

11.1. Alteragoes de informacdes transmitidas em
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eventos nao periodicos especificos

11.2. Retificagdes: procedimentos e o que pode ser
retificado

12 — Tratamento das inconsisténcias geradas pelo
envio extemporaneo de eventos

12.1. Consideragoes sobre o tratamento da
extemporaneidade dos eventos no eSocial

12.1.1. Coeréncia logica de encadeamento de eventos
nao periodicos.

12.1.2. Preservagao da integridade referencial dos
eventos do eSocial e outros dados.

12.1.3. Reaplicacdo das regras de envio de
remuneracao ¢ de fechamento da folha

12.1.4. Inalterabilidade de calculos dos totalizadores
apos recepcao dos eventos

12.1.5. Avaliagdo individual dos eventos
extemporaneos

12.1.6. Limitacao de efeitos dos eventos de alteragao
cadastral e alteracdo contratual

12.1.7. Envio de eventos com data de ocorréncia
situada em periodo de versdo anterior do leiaute

13 — Exclusdo de eventos

14 — Consulta das informag¢des e download dos
arquivos transmitidos

15- O processamento de eventos extemporaneos
16 — Novidades no Leiaute do eSocial 1.2
a) Os novos Eventos de Processos Trabalhistas

b) Alteragdes nos Eventos de Remuneragdo: RRA e
Remuneragdes de Periodos anteriores

¢) O novo Leiaute do evento S-1210
d) O Fim da DIRF

e) Alteracoes nos Eventos Nao Periddicos
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MODULO 2

DETALHAMENTO DO eSOCIAL COM REGRAS
E OPERACAO DO SISTEMA

17 — Analise do layout do Novo eSocial atual:

— Eventos Iniciais
— Eventos de Tabelas do Empregador e as tabelas
internas do Novo eSocial

— Eventos Nao Periddicos
— Eventos Periodicos

18 — Eventos Trabalhistas — RET e o Estatuto do
Servidor

— Admissao através de informacgdes do trabalhador e
seus dependentes, beneficios previdenciarios, local
de trabalho e atividades desempenhadas

— Afastamento do trabalhador, acontecimentos e
prorrogacdes, incluindo o Acidente de Trabalho e
demais motivos e afastamento.

— Trabalhadores Sem Vinculo, inclusive os
comissionados, agentes politicos e temporarios;

— Informagoes Cadastrais, Pessoais, Contratuais,
Remunerados, FGTS, inclusive o Servidor Publico
Cedido, servidores em curso de formagao,
conselheiro tutelar, médico residente e estagiarios.

— Desligamento;

— Beneficios Previdenciarios ¢ demais informagoes;
— Reintegragdo, com o restabelecimento do vinculo
de trabalho;

19 — As informagdes que constam dos arquivos do
eSocial x Estatuto

— Afastamento do trabalhador por motivo de férias:
Processos praticos do 6rgdo x exigéncias do Novo
eSocial; férias fracionadas e antecipadas, qual o
tratamento no arquivo.

— Atividades efetivamente desempenhadas pelo
trabalhador; questdes de equiparacdo salarial,
acimulo de funcdo entre outras que sdao informadas
no Novo eSocial

— Promogdes e alteragdes contratuais e quais as
consequéncias de informagdes retroativas no Novo
eSocial
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20 — Seguranca ¢ Medicina do Trabalho e
Aplicabilidade no Setor Publico: Eventos de
Seguranca e Satde no Trabalho — SST dos 6rgaos
publicos

—  Condigoes  diferenciadas de  trabalho:
Insalubridade, periculosidade e atividade especial

— Entenda a relevancia das Normas de Seguranca e
Medicina do Trabalho no Novo eSocial

— Exames médicos ocupacionais, atencao especial ao
prazo de exame médico admissional

— Agentes de riscos, grande atencdo para os agentes
Ergondmicos e Mecanicos

— Atestados de saude ocupacional e informagdes de
monitoramento biologico

— Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP

21 — Folha de Pagamento X Regras do Manual do
eSocial: orientagdes praticas

a) Regras para o evento S-1200 — Remuneragdo de
trabalhador vinculado ao Regime Geral de
Previdéncia Social

b) Regras para o evento S-1202 — Remuneragdo de
servidor vinculado a Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS

c¢) Regras para o evento S-1207 — Beneficios — Entes
publicos

d) Regras para o evento S-1210 — Pagamentos de
Rendimentos do Trabalho e o nov leiaute de
substituicao da DIRF

e) Remuneragao e Pagamento de servidores e TSVEs
no Novo eSocial

f) Orientacdes sobre a folha de 13° salario e
Gratificagdo Natalina nos 6rgaos publicos

g) Adiantamento integral do décimo terceiro salério
antes do més de dezembro

h) Fechamentos e validagdes da Folha de
Pagamentos: Como Auditar a Folha

LOCAL: Assista todo o curso com Transmissao via
WEB AO VIVO em sua proprio casa ou 6rgio
publico através de nosso canal do Zoom com total




CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DA VARGEM
PRACA PREFEITO HERNANI PEREIRA SCATOLINO N° 50
FONE (35) 3858 — 1229
Site: santanadavargem.mg.leg.br

interacdo com o professor em tempo real através de
Chat e acesso simultineo a todo Material da
apresentacao para acompanhar o curso.

INVESTIMENTO:

OPCAO ONLINE AO VIVO .
R$1.290,00/PARTICIPANTE

3. Justificativa da necessidade da aquisicdo, considerando o Planejamento Estratégico (se

for o caso)

A participacao da contadora legislativa e do técnico contabil da Camara Municipal de
Santana da Vargem no curso "Formagio de Servidores no e-Social para Orgdos Publicos - As
Mudangas do Leiaute 1.2 e Nota Técnica 01/2023" ¢ essencial para garantir que o setor contabil
da Camara esteja plenamente capacitado para cumprir suas obrigagdes com qualidade e
eficiéncia. O e-Social ¢ uma plataforma governamental indispensavel para a administragao
publica, exigindo o preenchimento e envio mensal de dados. As constantes mudangas no leiaute
desta plataforma, incluindo a recente atualizacdo para o Leiaute 1.2 e a Nota Técnica 01/2023,
tornam imperativo que os servidores responsaveis por essas tarefas estejam sempre atualizados.

A relevancia deste curso para as atividades da Camara Municipal ¢ inegavel. O setor contabil
¢ diretamente responsavel pelo envio de dados ao e-Social, e qualquer erro ou atraso pode
resultar em sérias consequéncias legais e administrativas para a Camara. Este curso,
especializado em servidores publicos, proporciona uma capacitagdo completa e atualizada,
permitindo que os participantes interpretem e construam corretamente os eventos que compdem
a remuneragao dos servidores no e-Social e as tabelas de rubricas. Além disso, os participantes
aprenderdo a analisar as complexas legislagdes previdencidrias e tributdrias, garantindo que os
processos necessarios sejam adequadamente implementados.

Em termos quantitativos, a participagdo de dois servidores no curso ¢ uma escolha
estratégica. A contadora legislativa e o técnico contdbil desempenham papéis cruciais no
cumprimento das obrigagdes contdbeis e fiscais da Camara. Capacitar ambos os servidores
garantird que o conhecimento adquirido seja aplicado de forma abrangente e eficaz dentro do
setor contabil, aumentando a capacidade de resposta e a qualidade dos envios mensais ao e-
Social.

Os beneficiarios diretos desta capacitacdo sdo a contadora legislativa e o técnico contébil.
No entanto, os beneficios se estendem indiretamente a toda a Camara Municipal e a populagao
de Santana da Vargem. Um setor contabil bem capacitado assegura que todas as obrigacdes
fiscais e previdencidrias sejam cumpridas com precisdo, evitando penalidades e garantindo a
transparéncia e a eficiéncia da administracdo publica. A formacdo continua dos servidores
publicos ¢ fundamental para a melhoria continua dos servigos prestados a comunidade.

Os resultados pretendidos com esta capacitacdo sao multiplos. Espera-se que a contadora
legislativa e o técnico contabil adquiram um entendimento profundo das mudancas do leiaute
1.2 e da Nota Técnica 01/2023 do e-Social, garantindo que todos os envios mensais sejam
realizados de acordo com as novas exigéncias. Além disso, a formagdo permitira que os
servidores interpretem corretamente as legislagdes previdenciarias e tributarias associadas,
aplicando os processos necessarios de forma adequada e eficiente. Este conhecimento
contribuira para a estabilidade administrativa e para a melhoria continua dos servigos publicos,
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beneficiando toda a comunidade de Santana da Vargem.

Em resumo, a participacdo da contadora legislativa e do técnico contdbil no curso
"Formagdo de Servidores no e-Social para Orgdos Publicos - As Mudangas do Leiaute 1.2 e
Nota Técnica 01/2023" ¢ um investimento essencial que garante que ambos estejam bem
informados e preparados para cumprir suas responsabilidades de forma ética, legal e eficiente. A
capacitacdo continua dos agentes publicos ¢ crucial para a evolugdo da administragdao publica e
para a manuten¢do da confianca dos cidaddos nas instituicdes democraticas.

O curso sera realizado dos dias 03 a 04 de Junho

5. O objeto a ser adquirido esta previsto no Plano Anual de Compras?
x) Sim Nao
6. Informacoes adicionais

Nota: Adicionar outras informac¢des consideradas pertinentes.
7. Anexos

Folder do curso

8. Responsavel pela Formalizacao da Demanda

Nome: Larissa Oliveira Naves
Matricula: 111

Funcao: Secretaria Legislativa
Assinatura:

Data: 26/06/2024




